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1. Цель и задачи научно-исследовательской работы. Тип, способ и форма (-ы) ее про-

ведения 

1.1. Цель научно-исследовательской работы 

Цель научно-исследовательской работы направлена на подготовку магистранта к прове-

дению научных исследований в избранной области профессиональной деятельности.  

1.2.Задачи научно-исследовательской работы 

– апробировать умения и навыки, связанные с проектированием и комплексной реализа-

цией научно-исследовательской программы;  

– способствовать освоению продуктивных методик работы с текстом;  

– обеспечить условия для разработки научного исследования в качестве выпускной ква-

лификационной работы;  

– способствовать развитию индивидуальной когнитивной культуры и креативных спо-

собностей, значимых для участия в инновационном педагогическом процессе;  

– обеспечить условия для профессиональной и социально-личностной рефлексии, необ-

ходимой для проектирования карьеры в сфере науки и образования. 

1.3. Тип, способ и форма (-ы) проведения научно-исследовательской работы  

Производственная практика. 

Тип практики: научно-исследовательская работа. 

Способ проведения практики – стационарный.  

Практика проводится в структурных подразделениях КЧГУ, деятельность  которых  соот-

ветствует  профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках образовательной 

программы, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом. 

Форма проведения практик – непрерывная. 

 

2. Место научно-исследовательской работы в структуре образовательной программы 

магистратуры 

Объем в зачетных единицах и ее продолжительности  

в неделях либо в академических часах 

В соответствии с учебным планом научно-исследовательская работа входит в блок 

Б.2 «Практика» - Б2.О.01 (Н). 

Научно-исследовательская работа является  обязательным  разделом  образователь-

ной  программы  и направленна на формирование, закрепление, развитие  практических  

умений,  навыков  и  компетенций  в  процессе  выполнения определенных  видов  работ,  

связанных  с  будущей  профессиональной  деятельностью. Практика тесно связана с ра-

нее изученными дисциплинами и направлена на обеспечение непрерывности  и  последо-

вательности  овладения  обучающимися  видами профессиональной  деятельности,  уста-

новленными  образовательной  программой.   

Научно-исследовательская  работа  проводится  на  1-м, 2-м, 3-м курсах  во  2,3,4,5-м 

семестрах  и  является  подготовкой  к  написанию  магистерской  работы в  конце обуче-

ния. 

Объем научно-исследовательской  работы, установленный учебным планом - (21 з. 

е.), 756 академических часов, продолжительность – 14 недель:  

1) во 2 семестре  – 3 з. ед., 108 академических часа; продолжительность – 2 недели; 

2) в 3 семестре  – 3 з. ед., 108 академических часа; продолжительность – 2 недели; 

3) в 4 семестре  – 6 з. ед., 216 академических часа; продолжительность – 4 недель; 

4) в 5 семестре – 9 з. е., 324 академических часа; продолжительность –6 недель; 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при проведении научно-

исследовательской работы, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы 

В результате освоения ОПОП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения научно-исследовательской работы: 
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Код компе-

тенций 

Содержание компе-

тенции в соответствии 

с ФГОС ВО/ ПООП/ 

ООП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компе-

тенций (результаты обу-

чения) в соответствии с 

установленными инди-

каторами 

УК-1 Способен осуществ-

лять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать страте-

гию действий 

УК.М-1.1. Анализирует 

проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее 

составляющие и связи 

между ними; 

УК.М-1.2. Определяет 

пробелы в информации, 

необходимой для реше-

ния проблемной ситуа-

ции, и проектирует про-

цессы по их устране-

нию; 

УК.М-1.3. Критически 

оценивает надежность 

источников информа-

ции, работает с проти-

воречивой информацией 

из разных источников; 

УК.М-1.4. Разрабатыва-

ет и содержательно ар-

гументирует стратегию 

решения проблемной 

ситуации на основе си-

стемного и междисци-

плинарного подходов; 

УК.М-1.5. Строит сце-

нарии реализации стра-

тегии, определяя воз-

можные риски и предла-

гая пути их устранения. 

Знать: принципы сбора, 

отбора и обобщения ин-

формации, методики си-

стемного подхода для 

решения профессио-

нальных задач; про-

блемную ситуацию в 

процессе анализа про-

блемы, определяет эта-

пы ее разрешения с уче-

том вариативных кон-

текстов. 

Уметь: грамотно, ло-

гично, аргументирован-

но формулирует соб-

ственные суждения и 

оценки; предлагает 

стратегию действий; 

анализировать и систе-

матизировать разнород-

ные данные, оценивать 

эффективность проце-

дур анализа проблем и 

принятия решений в 

профессиональной дея-

тельности; находит, 

критически анализиро-

вать и выбирать инфор-

мацию, необходимую 

для выработки страте-

гии действий по разре-

шению проблемной си-

туации. 

Владеть: 

-навыками научного по-

иска и практической ра-

боты с информацион-

ными источниками;  -

методами принятия ре-

шений; - различными 

вариантами решения 

проблемной ситуации на 

основе системного под-

хода, 

оценивает их преиму-

щества и риски. 
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УК-2 Способен   управлять 

проектом на всех 

этапах его жизненно-

го цикла 

УК 2.1.  

Выстраивает этапы  ра-

боты над проектом с 

учетом последователь-

ности их реализации, 

определяет этапы жиз-

ненного цикла проекта  

УК 2.2.  

Определяет проблему, 

на решение которой 

направлен проект, гра-

мотно формулирует 

цель проекта. Определя-

ет исполнителей проек-

та. 

УК2.3. 

 Проектирует решение 

конкретных задач про-

екта, выбирая оптималь-

ный способ их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм и имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

УК2.4. 

 Качественно решает 

конкретные задачи (ис-

следования, проекта, де-

ятельности) за установ-

ленное время. Оценива-

ет риски и результаты 

проекта 

УК2.5. 

Публично представляет 

результаты проекта, 

вступает в обсуждение 

хода и результатов про-

екта. 

Знать: этапы  работы над 

проектом с учетом по-

следовательности их реа-

лизации, этапы жизнен-

ного цикла проекта.  

Уметь: определять про-

блему, на решение кото-

рой направлен проект, 

грамотно формулировать 

цель проекта, определять 

исполнителей проекта. 

Владеть: качественным 

решением конкретных 

задач (исследования, 

проекта, деятельности) 

за установленное время, 

публичным  представ-

лением результатов про-

екта, вступая в обсуж-

дение хода и результа-

тов проекта. 

 

УК-4 Способен применять 

современные комму-

никативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для акаде-

мического и профес-

сионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Выбирает стиль 

общения на государ-

ственном языке РФ и 

иностранном языке в за-

висимости от цели и 

условий партнерства; 

адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодей-

ствия 

УК-4.2.Ведет деловую 

переписку на государ-

ственном языке РФ с уче-

том особенностей стили-

Знать: на государствен-

ном и иностранном (-

ых) языках коммуника-

тивно приемлемые сти-

ли делового общения, 

вербальные и невер-

бальные средства взаи-

модействия с партнера-

ми. 

Уметь: использовать 

информационно –

коммуникационные 

технологии при поиске 

необходимой информа-
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стики официальных и не-

официальных писем 

УК-4.3. Ведет деловую 

переписку на иностран-

ном языке с учетом осо-

бенностей стилистики 

официальных писем и со-

циокультурных различий 

УК-4.4. Выполняет для 

личных целей перевод 

официальных и профес-

сиональных текстов с 

иностранного языка на 

русский язык, с русского 

языка на иностранный 

УК-4.5. Публично высту-

пает на государственном 

языке РФ, строит свое 

выступление с учетом 

аудитории и цели обще-

ния 

УК-4.6. Устно представ-

ляет результаты своей де-

ятельности на иностран-

ном языке, может под-

держать разговор в ходе 

их обсуждения 

ции в процессе решения 

различных коммуника-

тивных задач на госу-

дарственном и ино-

странном (ых) языках. 

Владеть: деловой пере-

пиской, учитывая осо-

бенности стилистики 

официальных и неофи-

циальных писем, социо-

культурные различия в 

формате корреспонден-

ции на государственном 

и иностранном (-ых) 

языках, коммуникатив-

но и культурно прием-

лемо, устные, деловые 

разговоры в процессе 

профессионального вза-

имодействия на госу-

дарственном и ино-

странном (-ых) языках. 

ОПК-8 Способен проектиро-

вать педагогическую 

деятельность на осно-

ве специальных науч-

ных знаний и резуль-

татов исследований 

ОПК-8.1. Осуществляет 

поиск, анализ научной 

информации и адаптирует 

ее к своей педагогической 

деятельности, используя 

профессиональные базы 

данных 

ОПК-8.2. Осуществляет 

научно-педагогическое 

исследование с целью по-

вышения качества своей 

профессиональной дея-

тельности 

ОПК-8.3. Участвует в 

проведении научных ме-

роприятий в области пре-

подаваемой дисциплины, 

вовлекает в научно-

исследовательскую и 

проектную деятельность 

обучающихся 

ОПК-8.4. Использует 

методы анализа педаго-

гической ситуации, 

профессиональной ре-

Знать: особенности пе-

дагогической деятельно-

сти; требования к субъ-

ектам педагогической 

деятельности; результаты 

научных исследований в 

сфере педагогической 

деятельности. 

Уметь: использовать со-

временные специальные  

научные  знания и ре-

зультаты исследований 

для выбора методов в 

педагогической деятель-

ности. 

Владеть: методами, 

формами и средствами 

педагогической деятель-

ности; осуществляет их 

выбор в зависимости от 

контекста профессио-

нальной деятельности с 

учетом результатов 

научных исследований. 
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флексии на основе спе-

циальных научных зна-

ний 

ПК-2 способен руководить 

учебно-

исследовательской 

деятельности обуча-

ющихся 

ПК 2.1. Знает принципы 

формирования образова-

тельной среды и образо-

вательного процесса 

ПК 2.2. Умеет использо-

вать современные  обра-

зовательные технологии 

для обеспечения каче-

ства образовательного 

процесса в предметной 

области «филология». 

ПК 2.3. Владеет совре-

менными методиками и 

технологиями организа-

ции и проектирования 

образовательного про-

цесса на различных 

уровнях филологическо-

го образования 

Знать: принципы учеб-

но-исследовательской 

деятельности обучаю-

щихся 

Уметь: использовать 

современные  образова-

тельные технологии для 

обеспечения качества 

образовательного про-

цесса в предметной об-

ласти «филология». 

Владеть: современными 

методиками и техноло-

гиями организации и 

проектирования образо-

вательного процесса на 

различных уровнях фи-

лологического образо-

вания 

ПК-7 способен 

использовать знания 

полученные в 

процессе изучения 

профилирующих 

дисциплин в 

практике 

преподавания 

иностранного языка 

ПК-7.1. Выбирает стиль 

общения на государ-

ственном языке РФ и 

иностранном языке в за-

висимости от цели и 

условий партнерства; 

адаптирует речь, стиль 

общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодей-

ствия. 

ПК-7.2. Ведет деловую 

переписку на иностран-

ном языке с учетом осо-

бенностей стилистики 

официальных писем и со-

циокультурных различий. 

ПК-7.3. Выполняет для 

личных целей перевод 

официальных и профес-

сиональных текстов с 

иностранного языка на 

русский язык, с русского 

языка на иностранный. 

Знать: основной языко-

вой материал по изучен-

ным темам в практике 

преподавания иностран-

ного языка Уметь: рабо-

тать со справочной лите-

ратурой и другими ис-

точниками информации; 

выделять для себя значи-

мую информацию. 

Владеть: способами по-

полнения профессио-

нальных знаний на основе 

использования ориги-

нальных источников, в 

том числе электронных и 

на иностранном языке, из 

разных областей общей и 

профессиональной куль-

туры. 
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ПК-7.4. Устно представ-

ляет результаты своей де-

ятельности на иностран-

ном языке, может под-

держать разговор в ходе 

их обсуждения 

 

4. Содержание НИР 

 

Содержательный поэтапный план прохождения научно-исследовательской работы вклю-

чает в себя: 

№ 

п/п 

Этапы НИР Реализуемые 

компетенции 

Содержание НИР Трудо-

емкость,  

час 

Формы те-

кущего 

контроля 

1. Подготови-

тельный этап 

УК-2; УК-1 

УК-4; ПК-2; 

ПК-7 

1) Определение проблем-

ной области НИР и тема-

тики ВКР, разработка и 

утверждение индивиду-

ального плана НИР.  

2) Изучение основных 

структурно-

концептуальные характе-

ристик научного  исследо-

вания и методик пробле-

матизации научных ис-

следований (основные 

подходы к определению 

актуальности исследова-

ния, соотношение цели и 

задач, объекта и предмета 

исследования, критерии 

научной новизны и иссле-

дования значимость, ме-

тодика определения сте-

пени изученности темы, 

роль методологических 

принципов исследования).  

3) Изучение научной ли-

тературы по проблемной 

области НИР (анализ про-

блемного направления, 

выявление актуальных 

методологических подхо-

дов). Текущие консульта-

ции с научным руководи-

телем по проблемному 

направлению НИР.  

4) Конкретизация методо-

108 Отчет о 

первом 

этапе НИР 

с приложе-

ние анно-

тированно-

го списка 

изученной 

научной 

литературы 

и тезисного 

обоснова-

ния мето-

дологиче-

ской 

направлен-

ности 

научного 

исследова-

ния. Фор-

мулировка 

уточненной 

темы ВКР. 
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логической концепции 

научного исследования, 

изучение профильных ме-

тодик научного анализа, 

разработка первичной 

научной гипотезы ВКР. 

Составление аннотиро-

ванного списка значимых 

современных исследова-

ний в рамках проблемного 

поля НИР.  

2. 

 

 

Основной 

этап 

УК-2; УК-4 

УК-4; ПК-2; 

ПК-7 

1) Эвристический поиск 

(первичный поиск науч-

ной информации по про-

блематике ВКР): работа на 

базе библиотечных фон-

дов, справочных изданий, 

информационных систем, 

библиографических опи-

саний. Составление биб-

лиографического списка 

по теме ВКР.  

2) Ознакомление с основ-

ными источниками и ис-

следовательскими работа-

ми по теме ВКР (источни-

ковая база и спектр науч-

ной литературы уточняет-

ся в ходе собеседования с 

научным руководителем 

на основе подготовленно-

го библиографического 

списка). Определение 

структуры, изучение ос-

новных содержательных 

линий исследования, 

уточнение научной гипо-

тезы ВКР и ее первичная 

апробация.  

Итоговое собеседование с 

научным руководителем 

по концепции и научной 

гипотезе научной работы. 

Конкретизация структуры 

и основных содержатель-

ных линий работы.  

108 Отчет о 

втором 

этапе НИР 

с приложе-

нием биб-

лиографии. 

3. Заключи-

тельный этап 

УК-2;  

УК-4; ПК-2; 

ПК-7 

1) Завершающий этап 

изучения научной литера-

туры и источников по те-

ме ВКР (в соответствии с 

сформулированными ис-

следовательскими задача-

540 

 

Итоговый 

отчет о ре-

ализации 

индивиду-

ального 

плана НИР 
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ми). Обобщение инфор-

мационно-содержательной 

базы научного исследова-

ния.  

2) Подготовка основного 

текста ВКР. Консультации 

с научным руководителем 

по содержанию, промежу-

точным и итоговым выво-

дам научной работы.  

3) Оформление библио-

графического аппарата 

выпускной квалификаци-

онной работы.  

(за три се-

местра).   

 Итого   756  

 

5. Формы отчетности по практике 

Формы промежуточного контроля – зачет. 

Формы отчетности магистрантов о прохождении научно-исследовательской работы: 

1. Индивидуальный план НИР. 

2. Промежуточный отчет о НИР (оформляется по результатам научно-исследовательской 

работы в каждом семестре и служит основанием  для аттестации обучающегося по итогам 

семестра). 

Все документы должны быть отпечатаны, оформлены в соответствии с правилами дело-

производства и представлены в отдельной папке. 

Аттестация по итогам практики проводится на основании защиты оформленного отче-

та о научно-исследовательской работе. По итогам положительной аттестации выставляет-

ся отметка «зачтено» в ведомость и зачетную книжку. 

Обучающиеся, не прошедшие практику какого-либо вида по уважительной причине, 

проходят практику по индивидуальному плану.  

Обучающиеся, не прошедшие практику какого-либо вида при отсутствии уважитель-

ной причины или получившие отметку «не зачтено» при промежуточной аттестации ре-

зультатов прохождения практики какого-либо вида, считаются имеющими академическую 

задолженность.  

 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающих-

ся по практике 

6.1.  Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

Уровни 

сформиро-

ванности 

компетен-

ций 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

УК-2 

Базовый 

 

Знать: этапы  

работы над 

проектом с 

учетом после-

довательно-

сти их реали-

зации, этапы 

Не знает этапы  

работы над 

проектом с 

учетом после-

довательности 

их реализации, 

этапы жизнен-

В целом знает  

этапы  работы 

над проектом с 

учетом после-

довательности 

их реализации, 

этапы жизнен-

Знает этапы  

работы над 

проектом с 

учетом после-

довательности 

их реализации, 

этапы жизнен-
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жизненного 

цикла проек-

та. 

ного цикла 

проекта. 

ного цикла 

проекта.  

ного цикла 

проекта.  

 

Уметь:  
определять 

проблему, на 

решение ко-

торой 

направлен 

проект, гра-

мотно фор-

мулировать 

цель проекта, 

определять 

исполнителей 

проекта. 

Не умеет 

определять 

проблему, на 

решение кото-

рой направлен 

проект, гра-

мотно форму-

лировать цель 

проекта, опре-

делять испол-

нителей про-

екта. 

 

В целом умеет 

определять 

проблему, на 

решение кото-

рой направлен 

проект, гра-

мотно форму-

лировать цель 

проекта, опре-

делять испол-

нителей про-

екта. 

Умеет опреде-

лять проблему, 

на решение 

которой 

направлен 

проект, гра-

мотно форму-

лировать цель 

проекта, опре-

делять испол-

нителей про-

екта. 

 

 

 Владеть: 

качественным 

решением 

конкретных 

задач (иссле-

дования, про-

екта, деятель-

ности) за 

установлен-

ное время, 

публичным  

представлени-

ем результа-

тов проекта, 

вступая в об-

суждение хо-

да и результа-

тов проекта. 

Не владеет 

качественным 

решением кон-

кретных задач 

(исследования, 

проекта, дея-

тельности) за 

установленное 

время, пуб-

личным  пред-

ставлением 

результатов 

проекта, всту-

пая в обсужде-

ние хода и ре-

зультатов про-

екта. 

 

В целом владе-

ет качествен-

ным решением 

конкретных 

задач (иссле-

дования, про-

екта, деятель-

ности) за уста-

новленное 

время, пуб-

личным  пред-

ставлением 

результатов 

проекта, всту-

пая в обсужде-

ние хода и ре-

зультатов про-

екта. 

 

Владеет каче-

ственным ре-

шением кон-

кретных задач 

(исследования, 

проекта, дея-

тельности) за 

установленное 

время, пуб-

личным  пред-

ставлением 

результатов 

проекта, всту-

пая в обсужде-

ние хода и ре-

зультатов про-

екта. 

 

 

Повышенн

ый 

Знать:  эта-

пы  работы 

над проек-

том с учетом 

последова-

тельности их 

реализации, 

этапы жиз-

ненного 

цикла проек-

та.  

   В полном 

объеме знает 

этапы  рабо-

ты над проек-

том с учетом 

последова-

тельности их 

реализации, 

этапы жиз-

ненного цик-

ла проекта.  

Уметь:     Умеет в пол-



13 

 

определять 

проблему, на 

решение ко-

торой 

направлен 

проект, гра-

мотно фор-

мулировать 

цель проекта, 

определять 

исполните-

лей проекта. 

ном объеме 

определять 

проблему, на 

решение ко-

торой 

направлен 

проект, гра-

мотно фор-

мулировать 

цель проекта, 

определять 

исполнителей 

проекта. 

Владеть: ка-

чественным 

решением 

конкретных 

задач (иссле-

дования, про-

екта, деятель-

ности) за 

установлен-

ное время, 

публичным  

представлени-

ем результа-

тов проекта, 

вступая в об-

суждение хо-

да и результа-

тов проекта. 

. 

   В полном объ-

еме владеет 

качественным 

решением кон-

кретных задач 

(исследования, 

проекта, дея-

тельности) за 

установленное 

время, пуб-

личным  пред-

ставлением 

результатов 

проекта, всту-

пая в обсужде-

ние хода и ре-

зультатов про-

екта. 

 

УК-1 

Базовый 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: прин-

ципы сбора, 

отбора и 

обобщения 

информации, 

методики си-

стемного под-

хода для ре-

шения про-

фессиональ-

ных задач; 

проблемную 

ситуацию в 

процессе ана-

лиза пробле-

мы 

Не знает: 

принципы сбо-

ра, отбора и 

обобщения 

информации, 

методики си-

стемного под-

хода для ре-

шения профес-

сиональных 

задач; про-

блемную ситу-

ацию в про-

цессе анализа 

проблемы 

В целом знает: 

принципы сбо-

ра, отбора и 

обобщения 

информации, 

методики си-

стемного под-

хода для ре-

шения профес-

сиональных 

задач; про-

блемную ситу-

ацию в про-

цессе анализа 

проблемы 

Знает: прин-

ципы сбора, 

отбора и 

обобщения 

информации, 

методики си-

стемного под-

хода для ре-

шения профес-

сиональных 

задач; про-

блемную ситу-

ацию в про-

цессе анализа 

проблемы 

 

Уметь: гра-

мотно, логич-
Не умеет: 

грамотно, ло-
В целом уме-

ет: грамотно, 

Умеет: гра-

мотно, логич-
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но, аргумен-

тированно 

формулирует 

собственные 

суждения и 

оценки; пред-

лагает страте-

гию действий; 

анализиро-

вать и систе-

матизировать 

разнородные 

данные, оце-

нивать эф-

фективность 

процедур 

анализа про-

блем и приня-

тия решений в 

профессио-

нальной дея-

тельности; 

находит. 

гично, аргу-

ментированно 

формулирует 

собственные 

суждения и 

оценки; пред-

лагает страте-

гию действий; 

анализировать 

и систематизи-

ровать разно-

родные дан-

ные, оценивать 

эффективность 

процедур ана-

лиза проблем и 

принятия ре-

шений в про-

фессиональной 

деятельности; 

находит. 

логично, аргу-

ментированно 

формулирует 

собственные 

суждения и 

оценки; пред-

лагает страте-

гию действий; 

анализировать 

и систематизи-

ровать разно-

родные дан-

ные, оценивать 

эффективность 

процедур ана-

лиза проблем и 

принятия ре-

шений в про-

фессиональной 

деятельности; 

находит. 

но, аргументи-

рованно фор-

мулирует соб-

ственные суж-

дения и оцен-

ки; предлагает 

стратегию дей-

ствий; анали-

зировать и си-

стематизиро-

вать разнород-

ные данные, 

оценивать эф-

фективность 

процедур ана-

лиза проблем и 

принятия ре-

шений в про-

фессиональной 

деятельности; 

находит. 

Владеть: 

-навыками 

научного по-

иска и прак-

тической ра-

боты с ин-

формацион-

ными источ-

никами;  -

методами 

принятия ре-

шений. 

Не владеет: 

-навыками 

научного по-

иска и практи-

ческой работы 

с информаци-

онными ис-

точниками;  -

методами при-

нятия реше-

ний. 

 

В целом вла-

деет: 

-навыками 

научного по-

иска и практи-

ческой работы 

с информаци-

онными ис-

точниками;  -

методами при-

нятия реше-

ний. 

 

Владеет: 

-навыками 

научного по-

иска и практи-

ческой работы 

с информаци-

онными ис-

точниками;  -

методами при-

нятия реше-

ний. 

 

 

Повышенн

ый 

Знать: этапы 

разрешения 

решения про-

фессиональ-

ных задач с 

учетом вариа-

тивных кон-

текстов. 

   

В полном объ-

еме знает: 

этапы разре-

шения реше-

ния професси-

ональных за-

дач с учетом 

вариативных 

контекстов. 
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Уметь: кри-

тически ана-

лизировать и 

выбирать ин-

формацию, 

необходимую 

для выработ-

ки стратегии 

действий по 

разрешению 

проблемной 

ситуации. 

   

В полном объ-

еме умеет: 

критически 

анализировать 

и выбирать 

информацию, 

необходимую 

для выработки 

стратегии дей-

ствий по раз-

решению про-

блемной ситу-

ации 

Владеть: 

- различными 

вариантами 

решения про-

блемной си-

туации на ос-

нове систем-

ного подхода, 

оценивает их 

преимущества 

и риски. 

   

В полном объ-

еме владеет: 

- различными 

вариантами 

решения про-

блемной ситу-

ации на основе 

системного 

подхода, 

оценивает их 

преимущества 

и риски. 

УК-4 

Базовый 

 

Знать: : на 

государствен-

ном и ино-

странном (-

ых) языках 

коммуника-

тивно прием-

лемые стили 

делового об-

щения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства вза-

имодействия с 

партнерами. 

Не знает. : на 

государствен-

ном и ино-

странном (-ых) 

языках комму-

никативно 

приемлемые 

стили делового 

общения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

В целом знает  

: на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках 

коммуника-

тивно прием-

лемые стили 

делового об-

щения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

Знает : на гос-

ударственном 

и иностранном 

(-ых) языках 

коммуника-

тивно прием-

лемые стили 

делового об-

щения, вер-

бальные и не-

вербальные 

средства взаи-

модействия с 

партнерами. 

 

Уметь: ис-

пользовать 

информаци-

онно –

коммуника-

ционные тех-

нологии при 

поиске необ-

ходимой ин-

формации в 

Не умеет ис-

пользовать 

информацион-

но –

коммуникаци-

онные техно-

логии при по-

иске необхо-

димой инфор-

мации в про-

В целом умеет 

использовать 

информацион-

но –

коммуникаци-

онные техно-

логии при по-

иске необхо-

димой инфор-

мации в про-

Умеет исполь-

зовать инфор-

мационно –

коммуникаци-

онные техно-

логии при по-

иске необхо-

димой инфор-

мации в про-

цессе решения 
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процессе ре-

шения раз-

личных ком-

муникатив-

ных задач на 

государствен-

ном и ино-

странном (ых) 

языках. 

цессе решения 

различных 

коммуника-

тивных задач 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(ых) языках. 

цессе решения 

различных 

коммуника-

тивных задач 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(ых) языках. 

различных 

коммуника-

тивных задач 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(ых) языках. 

 Владеть: : 

деловой пере-

пиской, учи-

тывая особен-

ности стили-

стики офици-

альных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные 

различия в 

формате кор-

респонденции 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(-ых) языках, 

коммуника-

тивно и куль-

турно прием-

лемо, устные, 

деловые раз-

говоры в про-

цессе профес-

сионального 

взаимодей-

ствия на госу-

дарственном и 

иностранном 

(-ых) языках. 

Не владеет 

деловой пере-

пиской, учи-

тывая особен-

ности стили-

стики офици-

альных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные 

различия в 

формате кор-

респонденции 

на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках, 

коммуника-

тивно и куль-

турно прием-

лемо, устные, 

деловые разго-

воры в процес-

се профессио-

нального вза-

имодействия 

на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках. 

В целом вла-

деет  

деловой пере-

пиской, учи-

тывая особен-

ности стили-

стики офици-

альных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные 

различия в 

формате кор-

респонденции 

на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках, 

коммуника-

тивно и куль-

турно прием-

лемо, устные, 

деловые разго-

воры в процес-

се профессио-

нального вза-

имодействия 

на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках. 

Владеет дело-

вой пере-

пиской, учи-

тывая особен-

ности стили-

стики офици-

альных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные 

различия в 

формате кор-

респонденции 

на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках, 

коммуника-

тивно и куль-

турно прием-

лемо, устные, 

деловые разго-

воры в процес-

се профессио-

нального вза-

имодействия 

на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках. 

 

Повышенн

ый 

Знать: на 

государствен-

ном и ино-

странном (-

ых) языках 

коммуника-

тивно прием-

лемые стили 

делового об-

щения, вер-

бальные и не-

вербальные 

   В полном 

объеме знает 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(-ых) языках 

коммуника-

тивно прием-

лемые стили 

делового об-

щения, вер-

бальные и не-
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средства вза-

имодействия с 

партнерами. 

вербальные 

средства вза-

имодействия 

с партнерами. 

Уметь:  ис-

пользовать 

информаци-

онно –

коммуника-

ционные тех-

нологии при 

поиске необ-

ходимой ин-

формации в 

процессе ре-

шения раз-

личных ком-

муникатив-

ных задач на 

государствен-

ном и ино-

странном (ых) 

языках. 

   Умеет в пол-

ном объеме 

использовать 

информаци-

онно –

коммуника-

ционные тех-

нологии при 

поиске необ-

ходимой ин-

формации в 

процессе ре-

шения раз-

личных ком-

муникатив-

ных задач на 

государ-

ственном и 

иностранном 

(ых) языках. 

 Владеть: де-

ловой пере-

пиской, учи-

тывая особен-

ности стили-

стики офици-

альных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные 

различия в 

формате кор-

респонденции 

на государ-

ственном и 

иностранном 

(-ых) языках, 

коммуника-

тивно и куль-

турно прием-

лемо, устные, 

деловые раз-

говоры в про-

цессе профес-

сионального 

взаимодей-

ствия на госу-

дарственном и 

   В полном объ-

еме владеет. 

деловой пере-

пиской, учи-

тывая особен-

ности стили-

стики офици-

альных и не-

официальных 

писем, социо-

культурные 

различия в 

формате кор-

респонденции 

на государ-

ственном и 

иностранном (-

ых) языках, 

коммуника-

тивно и куль-

турно прием-

лемо, устные, 

деловые разго-

воры в процес-

се профессио-

нального вза-

имодействия 

на государ-
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иностранном 

(-ых) языках. 

ственном и 

иностранном (-

ых) языках. 

ОПК-8 

Базовый 

 

Знать: осо-

бенности пе-

дагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам пе-

дагогической 

деятельности; 

результаты 

научных ис-

следований в 

сфере педаго-

гической дея-

тельности. 

Не знает осо-

бенности педа-

гогической де-

ятельности; 

требования к 

субъектам пе-

дагогической 

деятельности; 

результаты 

научных ис-

следований в 

сфере педаго-

гической дея-

тельности. 

В целом знает  

особенности 

педагогиче-

ской деятель-

ности; требо-

вания к субъ-

ектам педаго-

гической дея-

тельности; ре-

зультаты 

научных ис-

следований в 

сфере педаго-

гической дея-

тельности. 

Знает особен-

ности педаго-

гической дея-

тельности; 

требования к 

субъектам пе-

дагогической 

деятельности; 

результаты 

научных ис-

следований в 

сфере педаго-

гической дея-

тельности. 

 

Уметь:  ис-

пользовать 

современные 

специальные  

научные  зна-

ния и резуль-

таты исследо-

ваний для вы-

бора методов 

в педагогиче-

ской деятель-

ности. 

Не умеет ис-

пользовать 

современные 

специальные  

научные  зна-

ния и резуль-

таты исследо-

ваний для 

выбора мето-

дов в педаго-

гической дея-

тельности. 

В целом уме-

ет использо-

вать совре-

менные спе-

циальные  

научные  зна-

ния и резуль-

таты исследо-

ваний для 

выбора мето-

дов в педаго-

гической дея-

тельности. 

Умеет ис-

пользовать 

современные 

специальные  

научные  зна-

ния и резуль-

таты исследо-

ваний для 

выбора мето-

дов в педаго-

гической дея-

тельности. 

 

 Владеть: ме-

тодами, фор-

мами и сред-

ствами педа-

гогической 

деятельности; 

осуществляет 

их выбор в 

зависимости 

от контекста 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом ре-

зультатов 

научных ис-

следований. 

 

Не владеет 

методами, 

формами и 

средствами 

педагогиче-

ской деятель-

ности; осу-

ществляет их 

выбор в зави-

симости от 

контекста 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом ре-

зультатов 

научных ис-

следований. 

 

В целом вла-

деет метода-

ми, формами 

и средствами 

педагогиче-

ской деятель-

ности; осу-

ществляет их 

выбор в зави-

симости от 

контекста 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом ре-

зультатов 

научных ис-

следований. 

Владеет ме-

тодами, фор-

мами и сред-

ствами педа-

гогической 

деятельности; 

осуществляет 

их выбор в 

зависимости 

от контекста 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом ре-

зультатов 

научных ис-

следований. 
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Повышенн

ый 

Знать: осо-

бенности пе-

дагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам пе-

дагогической 

деятельности; 

результаты 

научных ис-

следований в 

сфере педаго-

гической дея-

тельности. 

   В полном 

объеме знает 

особенности 

педагогиче-

ской деятель-

ности; требо-

вания к субъ-

ектам педаго-

гической дея-

тельности; 

результаты 

научных ис-

следований в 

сфере педаго-

гической дея-

тельности. 

Уметь:  ис-

пользовать 

современные 

специальные  

научные  зна-

ния и резуль-

таты исследо-

ваний для вы-

бора методов 

в педагогиче-

ской деятель-

ности. 

   Умеет в пол-

ном объеме 

использовать 

современные 

специальные  

научные  зна-

ния и резуль-

таты исследо-

ваний для вы-

бора методов в 

педагогиче-

ской деятель-

ности. 

 Владеть: ме-

тодами, фор-

мами и сред-

ствами педа-

гогической 

деятельности; 

осуществляет 

их выбор в 

зависимости 

от контекста 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом ре-

зультатов 

научных ис-

следований. 

 

   В полном объ-

еме владеет 

методами, 

формами и 

средствами 

педагогиче-

ской деятель-

ности; осу-

ществляет их 

выбор в зави-

симости от 

контекста 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом резуль-

татов научных 

исследований. 

ПК-2 

Базовый 

 

Знать: прин-

ципы учебно-

исследова-

Не знает 

принципы 

учебно-

В целом знает 

принципы 

учебно-

Знает принци-

пы учебно-

исследователь-
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тельской дея-

тельности 

обучающихся 

исследователь-

ской деятель-

ности обуча-

ющихся 

исследователь-

ской деятель-

ности обуча-

ющихся 

ской деятель-

ности обуча-

ющихся 

Уметь: ис-

пользовать 

современные  

образователь-

ные техноло-

гии для обес-

печения каче-

ства образо-

вательного 

процесса в 

предметной 

области «фи-

лология». 

Не умеет ис-

пользовать со-

временные  

образователь-

ные техноло-

гии для обес-

печения каче-

ства образова-

тельного про-

цесса в пред-

метной обла-

сти «филоло-

гия». 

В целом умеет 

использовать 

современные  

образователь-

ные техноло-

гии для обес-

печения каче-

ства образова-

тельного про-

цесса в пред-

метной обла-

сти «филоло-

гия». 

Умеет исполь-

зовать совре-

менные  обра-

зовательные 

технологии 

для обеспече-

ния качества 

образователь-

ного процесса 

в предметной 

области «фи-

лология». 

 

Владеть: со-

временными 

методиками и 

технологиями 

организации и 

проектирова-

ния образова-

тельного про-

цесса на раз-

личных уров-

нях филоло-

гического об-

разования 

Не владеет 

современны-

ми методика-

ми и техноло-

гиями орга-

низации и 

проектирова-

ния образова-

тельного про-

цесса на раз-

личных уров-

нях филоло-

гического об-

разования 

В целом вла-

деет совре-

менными ме-

тодиками и 

технология-

ми организа-

ции и проек-

тирования 

образова-

тельного 

процесса на 

различных 

уровнях фи-

лологическо-

го образова-

ния 

Владеет со-

временными 

методиками и 

технологиями 

организации и 

проектирова-

ния образова-

тельного про-

цесса на раз-

личных уров-

нях филоло-

гического об-

разования 

 

Повышенн

ый 

Знать: иссле-

довательские 

задачи в обла-

сти образова-

ния и прин-

ципы учебно-

исследова-

тельской дея-

тельности 

обучающихся 

   В полном 

объеме знает 

исследова-

тельские за-

дачи в обла-

сти образова-

ния и прин-

ципы учебно-

исследова-

тельской дея-

тельности 

обучающихся 

Уметь: ис-

пользовать 

современные  

образователь-

ные техноло-

гии для обес-

   В полном 

объеме умеет 

использовать 

теоретиче-

ские и прак-

тические зна-
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печения каче-

ства образова-

тельного про-

цесса в пред-

метной обла-

сти «филоло-

гия». 

ния для по-

становки и 

решения ис-

следователь-

ских задач в 

области обра-

зования 

Владеть: со-

временными 

методиками 

и технологи-

ями органи-

зации и про-

ектирования 

образова-

тельного 

процесса на 

различных 

уровнях фи-

лологическо-

го образова-

ния 

   В полном 

объеме владе-

ет современ-

ными мето-

диками и тех-

нологиями 

организации 

и проектиро-

вания образо-

вательного 

процесса на 

различных 

уровнях фи-

лологическо-

го образова-

ния 

ПК-7 

Базовый 

 

Знать: основ-

ной языковой 

материал по 

изученным 

темам в прак-

тике препода-

вания ино-

странного 

языка 

Не знает. ос-

новной языко-

вой материал 

по изученным 

темам в прак-

тике препода-

вания ино-

странного язы-

ка 

 

В целом знает  

основной язы-

ковой матери-

ал по изучен-

ным темам в 

практике пре-

подавания 

иностранного 

языка 

 

Знает. основ-

ной языковой 

материал по 

изученным те-

мам в практике 

преподавания 

иностранного 

языка 

 

 

Уметь:  рабо-

тать со спра-

вочной литера-

турой и други-

ми источника-

ми информа-

ции; выделять 

для себя зна-

чимую инфор-

мацию. 

Не умеет. рабо-

тать со справоч-

ной литературой 

и другими ис-

точниками ин-

формации; вы-

делять для себя 

значимую ин-

формацию. 

В целом умеет 

работать со 

справочной ли-

тературой и 

другими источ-

никами инфор-

мации; выделять 

для себя значи-

мую информа-

цию. 

Умеет ставить. 

работать со 

справочной ли-

тературой и 

другими источ-

никами инфор-

мации; выделять 

для себя значи-

мую информа-

цию. 

 

 Владеть: 
способами 

пополнения 

профессио-

нальных зна-

ний на основе 

использова-

Не владеет 

способами 

пополнения 

профессио-

нальных зна-

ний на основе 

использова-

В целом вла-

деет. спосо-

бами попол-

нения про-

фессиональ-

ных знаний 

на основе ис-

Владеет спо-

собами по-

полнения 

профессио-

нальных зна-

ний на основе 

использования 
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ния ориги-

нальных ис-

точников, в 

том числе 

электронных 

и на ино-

странном 

языке, из раз-

ных областей 

общей и про-

фессиональ-

ной культуры. 

 

ния ориги-

нальных ис-

точников, в 

том числе 

электронных 

и на ино-

странном 

языке, из раз-

ных областей 

общей и про-

фессиональ-

ной культу-

ры. 

пользования 

оригиналь-

ных источ-

ников, в том 

числе элек-

тронных и на 

иностранном 

языке, из 

разных обла-

стей общей и 

профессио-

нальной 

культуры. 

оригинальных 

источников, в 

том числе 

электронных 

и на ино-

странном язы-

ке, из разных 

областей об-

щей и профес-

сиональной 

культуры. 

Повышенн

ый 

Знать: основ-

ной языковой 

материал по 

изученным 

темам в прак-

тике препода-

вания ино-

странного 

языка. 

   В полном 

объеме знает 

основной 

языковой ма-

териал по 

изученным 

темам в прак-

тике препода-

вания ино-

странного 

языка 

Уметь:  рабо-

тать со спра-

вочной литера-

турой и други-

ми источника-

ми информа-

ции; выделять 

для себя зна-

чимую инфор-

мацию. 

   Умеет в полном 

объеме работать 

со справочной 

литературой и 

другими источ-

никами инфор-

мации; выделять 

для себя значи-

мую информа-

цию. 

 Владеть: 

способами 

пополнения 

профессио-

нальных зна-

ний на основе 

использова-

ния ориги-

нальных ис-

точников, в 

том числе 

электронных 

и на ино-

странном 

языке, из раз-

ных областей 

общей и про-

   В полном 

объеме владе-

ет способами 

пополнения 

профессио-

нальных зна-

ний на основе 

использова-

ния ориги-

нальных ис-

точников, в 

том числе 

электронных 

и на ино-

странном 

языке, из раз-

ных областей 
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фессиональ-

ной культуры. 

общей и про-

фессиональ-

ной культу-

ры. 

Экспертная оценка результатов освоения компетенций производится руководителем прак-

тики (или согласованная оценка руководителя практики от ВУЗа и руководителя практики 

от организации). 

6.2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

используются следующие задания: 

Контролируемые 

компетенции или их 

части (код 

компетенции) 

 

Формулировка задания 

УК-2;УК-УК-4;  

ПК-2; ПК-7 

Задание 1. - утвержденная тема ВКР; 

- утвержденный план-график работы с указанием 

основных мероприятий и сроков их реализации;  

- постановка целей и задач исследования;  

- определение объекта и предмета исследования;  

- обоснование актуальности выбранной темы; 

- характеристика современного состояния изучаемой 

проблемы; 

- характеристика методологического аппарата, 

который предполагается использовать;  

- изучение основных литературных источников, 

которые будут использованы в качестве 

теоретической базы исследования; 

- публикация статьи по теме исследования. 

УК-2;УК-УК-4;  

ПК-2; ПК-7 

Задание 2. - разработку методологии сбора данных; 

- методов обработки результатов; 

- оценка достоверности для завершения работы над 

ВКР; 

- подробный обзор литературы по теме исследования;  

- обзора литературы должны составлять источники. 

УК-2;УК-УК-4;  

ПК-2; ПК-7 

Задание 3. - апробировать результаты НИР; 

- подготовка окончательного текста ВКР. 

 

6.3.Шкала оценки отчета о практике и его защиты 

Шкала оценивания Критерии оценивания 
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«Зачтено»: 

компетенции освоены 

полностью; 

компетенции в основном 

освоены; 

компетенции освоены ча-

стично. 

Содержание  и  оформление  отчета  по  практике    полно-

стью  соответствуют  предъявляемым  требованиям. Запла-

нированные  мероприятия  индивидуального  плана  выпол-

нены.  В процессе  собеседования  по  результатам  практи-

ки  обучающийся обнаруживает  всестороннее  и  глубокое  

знание  учебного материала, выражающееся  в  полных  от-

ветах,  точном раскрытии  поставленных вопросов. 

Основные  требования  к  прохождению  практики  выпол-

нены,  однако имеются несущественные замечания по со-

держанию и оформлению отчета по  практике. В процессе 

собеседования по  результатам  практики  обучающийся  

обнаруживает  знание  учебного материала,  однако  ответы  

неполные,  но  есть  дополнения,  большая  часть материала 

освоена. 

Основные  требования  к  прохождению  практики  выпол-

нены,  однако имеются существенные замечания по содер-

жанию и оформлению отчета по практике. В  процессе  со-

беседования  по результатам практики обнаруживает от-

дельные пробелы в знаниях учебного материала,  неточно  

раскрывая  поставленные  вопросы  либо  ограничиваясь 

только дополнениями. 

«Не зачтено» 

компетенции не освоены 

Небрежное  оформление  отчета  по  практике.  В  отчете  по  

практике  освещены  не  все  разделы  программы практики.  

Запланированные  мероприятия  индивидуального  плана  

не выполнены.  В  процессе  собеседования  по  результатам  

практики обучающийся  обнаруживает  существенные  про-

белы  в  знаниях  учебного материала, поставленные вопро-

сы не раскрыты либо содержание  ответа не соответствует 

сути вопроса. Отчет по практике не представлен. 

 

6.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций 

На каждом этапе практики осуществляется текущий контроль за процессом формирования 

компетенций. Предлагаемые обучающемуся задания позволяют проверить компетенции: 

УК-2; УК-УК-4; ПК-2; ПК-7. Задания предусматривают овладение компетенциями на раз-

ных уровнях: базовом и повышенном. Их отличие состоит в объеме использования науко-

емкой информации. 

При проверке заданий, оцениваются: 

– выполненный объем заданий; 

– системность; 

– содержательность; 

– логика изложения. 

При проверке отчетов, оцениваются: 

полнота, наличие приложений, публикации. 

При защите отчета, оцениваются: 

– информативность; 

– правильность и точность языкового оформления; 

– своевременность предоставления. 

Методические материалы включают в себя формы следующих документов: 

1. Форма индивидуального плана НИР (приложение 1). 
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2. Форма промежуточного отчета о НИР (приложение 2). 

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

проведения практики. Информационное обеспечение образовательного процесса 

7.1. Основная литература: 

1. Аксарина, Н. А. Технология подготовки научного текста: учебно-методическое пособие 

/ Н. А. Аксарина. — 4-е изд., стер. - Москва: ФЛИНТА, 2018. - 112 с. - ISBN 978-5-9765-

1924-4. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1145330 (дата обращения: 08.07.2021). – 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

2. Выполнение и оформление выпускных квалификационных работ, научно-

исследовательских работ, курсовых работ магистров и отчетов по практикам: методиче-

ские указания / М. Б. Быкова, Ж. А. Гореева, Н. С. Козлова, Д. А. Подгорный. - Москва: 

Изд. Дом НИТУ «МИСиС», 2017. - 76 с. - URL:https://znanium.com/catalog/product/1223184 

(дата обращения: 10.07.2021). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

3. Исследовательская и преддипломная практика: методические указания / О. М. Зиновье-

ва, А. М. Меркулова, В. А. Муравьев, Н. А. Смирнова - Москва: Изд. Дом НИТУ «МИ-

СиС», 2018. - 26 с. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1230113 (дата обращения: 

08.07.2021). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

         7.2. Дополнительная литература: 

4. Котюрова, М. П. Культура научной речи: текст и его редактирование: учебное пособие 

/ М. П. Котюрова, Е. А. Баженова. - 6-е изд., стер. - Москва: ФЛИНТА, 2018. - 280 с. - 

ISBN 978-5-9765-0279-6. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1588103 (дата обраще-

ния: 08.07.2021). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

5. Овчаров, А. О. Методология научного исследования: учебник / А.О. Овчаров, Т.Н. Ов-

чарова. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 304 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. 

— (Высшее образование: Магистратура). — DOI 10.12737/357. - ISBN 978-5-16-009204-

URL: https://znanium.com/catalog/product/1545403 (дата обращения: 07.07.2021). – Режим 

доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

6. Подготовка и редактирование научного текста: учебно-методическое пособие / сост. Н. 

П. Перфильева. - 3-е изд., стер. - Москва: ФЛИНТА, 2016. - 116с. - ISBN 978-5-9765-2127- 

- URL: https://znanium.com/catalog/product/1147357 (дата обращения: 10.07.2021). – Режим 

доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

7. Хроленко, А.Т. Современные информационные технологии для гуманитария: практи-

ческое руководство / А.Т. Хроленко, А. В. Денисов. - Москва: Флинта: Наука, 2007. - 128 

с. - ISBN . - URL: https://znanium.com/catalog/product/320764 (дата обращения: 08.07.2021). 

– Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

8.  Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

8.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

 

http://kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

https://do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) 

  

Учебный год 
Наименование документа с указанием рек-

визитов 

Срок действия 

документа 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Зна-

ниум».  

Договор № 249 эбс от 14.05.2025 г. 

от 14.05.2025 г. 

до 14.05.2026 г. 

https://znanium.com/catalog/product/1145330
https://znanium.com/catalog/product/1223184
https://znanium.com/catalog/product/1230113
https://znanium.com/catalog/product/1588103
https://znanium.com/catalog/product/1545403
https://znanium.com/catalog/product/1147357
https://znanium.com/catalog/product/320764
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
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Электронный адрес:  https://znanium.com 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». До-

говор № 10  от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 11.02.2025 г. 

до 11.02.2026 г. 

2025-2026 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. По-

ложение об ЭБ утверждено Ученым советом от 

30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22.02.2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

8.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Научно-исследовательская работа проводится в структурных подразделениях, лаборато-

риях Университета. 

Для осуществления материально-технического обеспечения реализуемых образователь-

ных программ институт/факультет располагает необходимыми учебно-лабораторными 

помещениями, обеспечивающими качественную подготовку специалистов. Существует 

развитая материально-техническая база для проведения образовательной деятельности, 

включающая компьютеры, сканеры, телевизоры, мультимедийные средства (проекторы, 

интерактивные доски). 

Реализация практики обеспечена материально-технической базой, соответствующей дей-

ствующим противопожарным правилам и нормам. Рабочие места для самостоятельной ра-

боты обучающихся оснащены компьютерной техникой с подключением к сети Интернет и 

обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду Универси-

тета. 

При необходимости для проведения занятий используются аудитории: 

Учебно-лабораторный корпус, ауд. 314. 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского ти-

па, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, для занятий по прак-

тической подготовке. 

Специализированная мебель:  

столы, стулья, трибуна. 

Технические средства обучения: 

1.Интерактивная доска Smart 77; 

2. Проектор BenQ; 

3. Ноутбук Aser подключением к информационно-телекоммуникационной  сети «Интер-

нет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду уни-

верситета. 

4.  Колонки  «Dialog» (2 штуки), 

Лицензионное программное обеспечение: 

 Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
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 Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 0E26-170203-103503-237-90), с 02.03.2017 

по 02.03.2019г.   

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 0E26-190214-143423-910-82), с 14.02.2019 

по 02.03.2021г. 

Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 

03.03.2021 по 04.03.2023г. 

 

Учебно-лабораторный  корпус, каб.101 

Научный зал: для самостоятельной работы, для научно-исследовательской работы обуча-

ющихся 

Научный зал, 20 мест, 10 компьютеров 

Специализированная мебель: столы ученические, стулья.  

Технические средства обучения:  

персональные компьютеры с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспече-

нием доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.  

Лицензионное программное обеспечение: 

 Microsoft Windows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY Fine Reader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

 Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 0E26-170203-103503-237-90), с 02.03.2017 

по 02.03.2019г.   

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 0E26-190214-143423-910-82), с 14.02.2019 

по 02.03.2021г. 

Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 

03.03.2021 по 04.03.2023г. 

8.3. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/  

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) 

– http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

Информационные справочные системы 

1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  об-

разования - http://fgosvo.ru.  

2. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) 

– http://school-collection.edu.ru. 

4. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

(ИС «Единое окно») – http://window/edu.ru.  

 

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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9.Особенности реализации практики для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В группах, в состав которых входят студенты с ОВЗ, в процессе проведения практи-

ки создается гибкая,  вариативная организационно-методическая система обучения, адек-

ватная образовательным потребностям данной категории обучающихся, которая позволя-

ет не только обеспечить преемственность систем общего (инклюзивного) и высшего обра-

зования, но и будет способствовать формированию у них компетенций, предусмотренных 

ФГОС ВО, ускорит темпы профессионального становления, а также будет способствовать 

их социальной адаптации. 

В процессе овладения обучающимися с ОВЗ компетенциями, предусмотренными ра-

бочей программой практики преподаватель руководствуется следующими принципами 

построения инклюзивного образовательного пространства: 

– Принцип индивидуального подхода, предполагающий выбор форм, технологий, 

методов и средств обучения и воспитания с учетом индивидуальных образовательных по-

требностей каждого из обучающихся с ОВЗ, учитывающими различные стартовые воз-

можности данной категории обучающихся (структуру, тяжесть, сложность дефектов раз-

вития).             

– Принцип вариативной развивающей среды, который предполагает наличие в про-

цессе проведения практики и самостоятельной работы обучающихся необходимых разви-

вающих и дидактических пособий, средств обучения, а также организацию безбарьерной 

среды, с учетом структуры нарушения в развитии (нарушения опорно-двигательного ап-

парата, зрения, слуха и др.). 

– Принцип вариативной методической базы, предполагающий возможность и спо-

собность использования преподавателем в процессе овладения обучающимися с ОВЗ дан-

ной практики, технологий, методов и средств работы из смежных областей, применение 

методик и приемов тифло-, сурдо-, логопедии. 

– Принцип самостоятельной активности обучающихся с ОВЗ, предполагающий 

обеспечение самостоятельной познавательной активности данной категории обучающихся 

посредством дополнения раздела РПД «Перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине»  заданиями, учитывающими раз-

личные стартовые возможности  данной категории обучающихся (структуру, тяжесть, 

сложность дефектов развития).   

В группах, в состав которых входят обучающиеся с ОВЗ, в процессе проведения 

практики осуществляется учет наиболее типичных проявлений психоэмоционального раз-

вития, поведенческих особенностей, свойственных обучающимся с ОВЗ: повышенной 

утомляемости, инертности эмоциональных реакций, нарушений психомоторной сферы, 

недостаточное развитие вербальных и невербальных форм коммуникации. В отдельных 

случаях учитывается их склонность к перепадам настроения, аффективность поведения, 

повышенный уровень тревожности, склонность к проявлениям агрессии, негативизма. 

В группах, в состав которых входят  обучающиеся с ОВЗ, в процессе прохождения 

практики используются технологии, направленные на диагностику уровня и темпов про-

фессионального становления обучающихся с ОВЗ, а также технологии мониторинга сте-

пени успешности формирования у них компетенций, предусмотренных ФГОС ВО при 

прохождении даннойпрактики, используя с этой целью специальные оценочные материа-

лы и формы проведения промежуточной и итоговой аттестации, специальные технические 

средства, предоставляя обучающимся с ОВЗ дополнительное время для подготовки отве-

тов, привлекая тьютеров). 

Материально-техническая база для реализации программы:  

1.Мультимедийные средства: 

 интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»; 

 экраны проекционные на штативе 280*120; 

 мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser; 
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2.Презентационное оборудование: 

 радиосистемы AKG, Shure, Quik; 

 видеокомплекты Microsoft, Logitech; 

 микрофоны беспроводные; 

 класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; 

 ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP; 

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: имеют-

ся рабочие места, оборудованные рельефно-точечными клавиатурами (шрифт Брайля), 

программное обеспечение NVDA с функцией синтезатора речи, видеоувеличителем, кла-

виатурой для лиц с ДЦП, роллером Распределение  специализированного оборудования. 
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10. Лист регистрации изменений 
 

В рабочей программе   внесены следующие изменения: 

Изменение Дата и номер 

протокола ученого 

совета факультета/ 

института, на 

котором были 

рассмотрены 

вопросы о 

необходимости 

внесения изменений 

в ОПВО 

Дата и номер 

протокола 

ученого совета 

Университета, 

на котором 

были 

утверждены 

изменения в 

ОПВО 

Дата вве-

дения из-

менений 

Обновлены договоры:  

1. На антивирус Касперского. 

(Договор №56/2023 от 25 января 

2023г.). Действует до 

03.03.2025г. 

2. На антивирус Касперского. 

(Договор0379400000325000001/1 

от 28.02.2025 г.Действует по 

07.03.2027 г. 

3.Договор № 915 ЭБС ООО 

«Знаниум» от 12.05.2023 г. 

Действует до 15.05.2024 г. 

4.Договор №238 эбс ООО 

«Знаниум» от 23.04.2024 г. 

Действует до 11 мая 2025 г. 

5.Договор № 249 эбс ООО 

«Знаниум» от 14.05.2025 г. 

Действует до 14.05.2026 г. 

6.Договор № 36 от 14.03.2024 г. 

эбс «Лань». Действует по 

19.01.2025 г. 

7.Договор №10 от 11.02.2025г. 

эбс «Лань». Действует по 

11.02.2026 г. 

  

30.04.2025 г., 

 

протокол № 8 

30.04.2025 

г. 

 

 

Решение кафедры германской филологии  (протокол №    4   от   24.04. 2025)  

 

И.о. завкафедрой           М.Д. Тамбиева 
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Приложение 1 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образо-

вания 

"Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. Алиева" 

 

Институт филологии 

Кафедра германской филологии 

 

  

«УТВЕРЖДАЮ» 

Заведующий кафедрой 

_________доц. М.Д. Тамбиева 

     «_____» ________________ 202___ г. 

 

 

 

И НДИВ ИД УАЛЬН ЫЙ  ПЛ АН   

Н А УЧНО -И С СЛЕД ОВ АТЕЛЬ СК ОЙ РАБ ОТ Ы  

 ОБ УЧА ЮЩЕГО СЯ   

 

 

__________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

 

 

 

 

Направление подготовки – 44.04.01. Педагогическое образование 

Направленность (профиль) – «Образование в области иностранного языка»,   

Квалификация    – магистр 

Форма обучения – заочная 

 

 

  

 

Научный руководитель:     ________________________ 

                                              (уч. степень, звание, Ф.И.О.) 

  

                                                                           

 

 

Карачаевск  2021 
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Тема выпускной квалификационной работы: 

 

 

 

Пояснительная записка (актуальность, значимость) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Развернутый план выпускной квалификационной работы 

 

 

 

 

 

 

 

                                         

 

 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН НИР 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Семестр Содержание НИР в семестре 
Срок представления 

результатов НИР 

2   

3   

4   
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Приложение 2 
 

ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ ОТЧЕТ  

О НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ  

 

Семестр   __________ 

 

 

Тема выпускной квалификационной работы: 

 

 

 

Содержание  проделанной  НИР  

 

 

 

 

Результаты НИР (подготовка рефератов и эссе, участие в конференциях, подготовка 

публикаций, получение грантов, участие в конкурсах научных работ, стажировки и 

т.д.)  

 

 

 

 

Заключение научного руководителя  
 

 

 

 

Обучающийся    ______________________ 

                                           подпись 

      

Научный руководитель  ______________ 

                                                  подпись                                           

 

 «____» ___________ 202  г. 
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